
Wir verbinden Rohre, Anlagen, Gebäude und Menschen 

Über uns

Wir bei SMB Industries machen industrielle Produktion möglich – und das seit mehr als 35 Jahren.
Unter unserem Leitsatz „fit for production“ begleiten wir Unternehmen in zukunftsweisenden
Branchen wie Life Science, Energy & Plant Construction, Automotive und Microelectronics.
Unser breites Portfolio im Anlagenbau reicht von Planung und Umsetzung bis hin zu umfassendem
Service und sorgt dafür, dass unsere Kund:innen auf modernste Anlagenlösungen vertrauen können. 

Mehr als 700 Mitarbeiter:innen an unseren Standorten in Hart bei Graz, Wien, Tirol und Penzberg (DE)
sowie in unseren Niederlassungen in Belgrad (RS), Košice (SK) und Budapest (HU) treiben diese
Mission mit Leidenschaft und Fachwissen voran. Was uns auszeichnet, ist nicht nur unsere Erfahrung,
sondern vor allem unser Blick nach vorne: Wir setzen auf Innovation, Nachhaltigkeit und Qualität, um
die Industrie von morgen aktiv mitzugestalten. 

Bei uns finden Sie viel Raum für Eigeninitiative und Mitgestaltung, ob als erfahrene Führungskraft,
Fachspezialist:in oder ambitioniertes Talent. Gemeinsam schaffen wir Lösungen, die unsere
Kund:innen, unsere Mitarbeitenden und die Gesellschaft nachhaltig weiterbringen. 

Finance & Accounting Specialist (m/w/d)

Ausmaß: Vollzeit − Arbeitsort: 8075 Hart bei Graz − Eintritt: Ab sofort

Ihre Aufgaben

Eigenverantwortliche Erstellung der
Bilanzbuchhaltung sowie der Monats-,

Ihre Qualifikationen

Abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung (HAK, Universität/FH mit



Quartals- und Jahresabschlüsse nach
UGB und IFRS mit Fokus auf
projektbezogene Geschäftsvorfälle

Bilanzielle Aufbereitung und
Beurteilung von Projektgeschäften,
einschließlich Rückstellungen,
Abgrenzungen, Abschreibungen sowie
der periodengerechten Zuordnung von
Aufwendungen und Erträgen

Fachliche Verantwortung für die
umsatzsteuerliche Behandlung von
nationalen und internationalen
Projektabrechnungen sowie
Sicherstellung der korrekten
steuerlichen Abwicklung komplexer
Leistungsbeziehungen

Erstellung von Umsatzsteuer-
Voranmeldungen,
Zusammenfassenden Meldungen und
Unterstützung bei steuerlichen
Fragestellungen im Projektgeschäft

Durchführung der monatlichen und
jährlichen Konzernkonsolidierung
einschließlich Abstimmung
projektbezogener Intercompany-
Sachverhalte

Erstellung bilanzieller Vorarbeiten,
Abstimmungen und Analysen als
Grundlage für Jahresabschlüsse,
Wirtschaftsprüfungen und steuerliche
Prüfungen

Enge Zusammenarbeit mit der
laufenden Buchhaltung bei der
Verbuchung und Abstimmung
projektbezogener Geschäftsvorfälle
sowie Sicherstellung einer korrekten
bilanziellen und steuerlichen Abbildung

Unterstützung der Buchhaltung bei
komplexen Fragestellungen im
Zusammenhang mit
Projektabrechnungen, Anzahlungen,
Teilrechnungen, Schlussrechnungen

Schwerpunkt Rechnungswesen)

Abgeschlossene
Bilanzbuchhalterausbildung
wünschenswert

Fundierte Kenntnisse im Bereich
Rechnungswesen und
Finanzmanagement

Kenntnisse im Controlling
wünschenswert 

Sehr gutes Verständnis für
finanzwirtschaftliche Zusammenhänge

Fundierte Berufserfahrung in der
Bilanzbuchhaltung und idealerweise
auch in der Konsolidierung

Sicherer Umgang mit MS Office

Erfahrungen im Umgang mit gängigen
Buchhaltungs-Softwarelösungen (z.B.
SAP, Excel, BI-Tools)

Analytisches Denkvermögen, hohe
Eigenverantwortung, strukturierte und
selbstständige Arbeitsweise

Diskretion und
Verantwortungsbewusstsein

Teamfähigkeit und hervorragende
Kommunikationsfähigkeit

Sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse



und internationalen
Leistungsbeziehungen

Laufende Abstimmung mit
Projektverantwortlichen, Buchhaltung,
Steuerberater:innen und
Wirtschaftsprüfer:innen hinsichtlich der
finanziellen und steuerlichen
Abwicklung von Projekten

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung
und Optimierung von Prozessen im
Finanz- und Rechnungswesen mit
Schwerpunkt Projektabrechnung,
Bilanzierung und Rechnungslegung

Perspektivisch Übernahme der
Stellvertretung der Leitung Finanz- und
Rechnungswesen

Unser Angebot

Attraktive Vergütung: ab € 3.500,00 brutto/Monat (38,5 Std./Woche) – marktkonform und
abhängig von Erfahrung & Qualifikation 

Flexible Arbeitsmodelle: Hybrides Gleitzeitmodell mit 2 Tagen Homeoffice pro Woche möglich 

Entwicklung & Karriere: Klare Führungskriterien, individuelle Weiterbildung und realistische
Entwicklungsperspektiven 

Arbeitsumfeld: Moderne Infrastruktur, kostenlose Parkplätze, täglich frisches Obst 

Onboarding: Persönliches, strukturiertes Einarbeitungsprogramm 

Benefits: JobRad, Corporate Benefits, Rabatte bei externen Partnern, faire Fenstertags-
Regelung 

Gemeinschaft & Kultur: Wellnesswochenenden, Skitage, Familienfeste, Weihnachtsfeiern und
vieles mehr – wir leben Teamgeist und Freude am Tun! 

Jetzt bewerben

Kontakt

https://smb-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/yhbcxsfwcc7itsrjr0ei5tuez00gx0a


Übermitteln Sie uns gerne Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung (Motivationsschreiben,
CV, Zeugnisse) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte beachten Sie: Um eine zeitnahe
Bearbeitung Ihrer Bewerbung sicherzustellen, bitten wir Sie ausschließlich um Ihre Online-Bewerbung
über unsere Website: https://smb.at/

https://smb.at/

