
Wir verbinden Rohre, Anlagen, Gebäude und Menschen 

Über uns

Wir bei SMB Industries machen industrielle Produktion möglich – und das seit mehr als 35 Jahren.
Unter unserem Leitsatz „fit for production“ begleiten wir Unternehmen in zukunftsweisenden
Branchen wie Life Science, Energy & Plant Construction, Automotive und Microelectronics.
Unser breites Portfolio im Anlagenbau reicht von Planung und Umsetzung bis hin zu umfassendem
Service und sorgt dafür, dass unsere Kund:innen auf modernste Anlagenlösungen vertrauen können. 

Mehr als 700 Mitarbeiter:innen an unseren Standorten in Hart bei Graz, Wien, Tirol und Penzberg (DE)
sowie in unseren Niederlassungen in Belgrad (RS), Košice (SK) und Budapest (HU) treiben diese
Mission mit Leidenschaft und Fachwissen voran. Was uns auszeichnet, ist nicht nur unsere Erfahrung,
sondern vor allem unser Blick nach vorne: Wir setzen auf Innovation, Nachhaltigkeit und Qualität, um
die Industrie von morgen aktiv mitzugestalten. 

Bei uns finden Sie viel Raum für Eigeninitiative und Mitgestaltung, ob als erfahrene Führungskraft,
Fachspezialist:in oder ambitioniertes Talent. Gemeinsam schaffen wir Lösungen, die unsere
Kund:innen, unsere Mitarbeitenden und die Gesellschaft nachhaltig weiterbringen. 

Leitung Engineering (m/w/d) 

Ausmaß: Full-time employee − Arbeitsort: 8075 Hart bei Graz − Anstellung bei: SMB Industries GmbH
− Eintritt: As of now

Ihre Aufgaben Ihre Qualifikationen



Disziplinarische und fachliche Leitung
der Engineering-Organisation

Koordination von internationalen und
interdisziplinären Teams und
Zusammenarbeit mit externen
Partnern und Dienstleistern

Sicherstellung der Zielerreichung der
SMB und Umsetzung aller
erforderlichen Maßnahmen zur
Weiterentwicklung und Optimierung 

Mitwirkung an der Angebotserstellung
und technische Beratung in der
Akquisitionsphase

Ansprechpartner für interne
Abteilungen und Kund:innen im
Engineering Bereich

Entwicklung und Implementierung von
Engineering-Standards und -
Prozessen zur kontinuierlichen
Verbesserung der Effizienz und
Qualität

Überwachung und Sicherstellung der
Qualitätssicherung und -kontrolle
während des gesamten Engineering-
Prozesses

Durchführung von Risikoanalysen und
Entwicklung von
Risikomanagementstrategien 

Verantwortung für den Personalbedarf
im Engineering und strategische
Personalplanung

Weiterentwicklung des Engineering-
Bereichs innerhalb der SMB und bei
allen verbundenen Unternehmen

Enge Zusammenarbeit mit den
Führungskräften, insbesondere mit
den Abteilungen Sales und

Fundierte Technische Ausbildung,
bevorzugt im Bereich Maschinenbau,
Verfahrenstechnik oder Vergleichbares

Langjährige Erfahrung in der Führung
interdisziplinärer Ingenieurteams im
Bereich Anlagenbau

Erfahrung in der Erstellung und Pflege
von technischen Spezifikationen,
Angebotsunterlagen und technischen
Dokumentationen

Ausgeprägtes Kosten- und
Qualitätsbewusstsein sowie sicherer
Umgang im Bereich
Projektmanagement

Hohe Kommunikations- und
Teamfähigkeit,
Durchsetzungsvermögen und
Verhandlungsgeschick

Führungsqualitäten wie Leadership,
Kommunikation und
Mitarbeitermotivation

Strategisches Denkvermögen sowie
die Fähigkeit, technische
Herausforderungen in wirtschaftliche
Lösungen zu überführen

Reisebereitschaft

Sehr gute Kenntnisse in MS Office,
Erfahrungen in der Anwendung
relevanter Engineering-Software

Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift



Projektmanagement sowie der
Geschäftsleitung

Unser Angebot

Attraktive Vergütung: Das Mindestbruttogehalt für diese Position beträgt ab € 70.000,00 pro
Jahr (38,5 Stunden/Woche). Wir bieten Ihnen eine marktkonforme Bezahlung in Abhängigkeit
von Qualifikation und Berufserfahrung.

Flexible Arbeitsmodelle: Hybrides Gleitzeitmodell mit 2 Tagen Homeoffice pro Woche möglich 

Entwicklung & Karriere: Klare Führungskriterien, individuelle Weiterbildung und realistische
Entwicklungsperspektiven 

Arbeitsumfeld: Moderne Infrastruktur, kostenlose Parkplätze, täglich frisches Obst 

Onboarding: Persönliches, strukturiertes Einarbeitungsprogramm 

Benefits: JobRad, Corporate Benefits, Rabatte bei externen Partnern, faire Fenstertags-
Regelung 

Gemeinschaft & Kultur: Wellnesswochenenden, Skitage, Familienfeste, Weihnachtsfeiern und
vieles mehr – wir leben Teamgeist und Freude am Tun! 

Jetzt bewerben

Kontakt

Übermitteln Sie uns gerne Ihre aussagekräftige, vollständige Bewerbung (LOM, CV, Zeugnisse) unter
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte beachten Sie: Um eine zeitnahe Bearbeitung Ihrer Bewerbung
sicherzustellen, bitten wir Sie ausschließlich um Ihre Online-Bewerbungen via unsere Homepage:
https://smb.at/

https://smb-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/y3h7xepxn3pjvljmwdw53vsuitwghxu
https://smb.at/

